
Manufacture THIERRY SAS 
 

5 rue du Crêt des Pesières – 39150 ST LAURENT EN GRANDVAUX 
 

Porter des lunettes c’est bien, participer à leur fabrication c’est 
encore mieux ! 

 
Nous développons plus de 150 nouveaux modèles et produisons 
plus de 450 000 montures de lunettes haut de gamme par an avec 

l’aide de 160 salariés. 
 

Vous souhaitez intégrer une entreprise fidèle, honnête, loyale, 
respectueuse, innovante, à dimension humaine et en constante 

évolution ? 
 

Vous vous reconnaissez dans nos valeurs ? Ne tardez pas et 
postulez pour intégrer notre entreprise. 

 
Nous recherchons un(e) Technicien(ne) Méthodes Ateliers 

 
  

1) Missions :  

 

Tout en étant autonome dans votre poste, vous participez à la définition de la gamme 

de fabrication et des outillages nécessaires à la production.  

Production qui compte sur vous en qualité de pilote des premières collections de 

production pour en assurer la mise au point et le démarrage. Vous validez ainsi les 

gammes de fabrication, la documentation au poste et les outillages dont vous 

coordonnez les corrections avec les services techniques. 

Vous assurez, en collaboration avec le service maintenance, la bonne exécution du 

plan de maintenance préventive et curative. 

Vous êtes force de propositions pour mettre en place, analyser, suivre des 

indicateurs pertinents et des améliorations pour la fabrication. 

Vous assurez la mise à jour des données liées à l’atelier (implantations des 

équipements, mise au standard des postes, etc…). Vous assurez aussi la gestion de 

la production sur la partie usinages / machines. 

Nous avons besoin de votre esprit d’équipe en participant à la mise au point et à la 

validation des nouveaux équipements. 

Une partie programmation vous sera également demandée (programmation ISO, 

notions 5 axes). Enfin, vous assurerez la maintenance de premier niveau sur les 

outillages et les machines. Une formation interne sur nos machines sera dispensée. 

 



2) Résultats attendus :  
 

Au quotidien, vous faites preuve de disponibilité, de pragmatisme, de capacité 
d’analyse et de synthèse avec un bon relationnel (esprit d’équipe). 
 
 

3) Profil recherché : 

De formation type BTS automatismes ou mécanique avec une dominante process 

industriels, vous possédez une expérience significative sur un poste similaire. 

 
Vous souhaitez un salaire à la hauteur de vos compétences, une demi-journée libre 
pour vos loisirs et bénéficier de divers avantages, il vous suffit de transmettre votre 
candidature à l’adresse suivante : lydia.lanoe@thierrysa.com 
 
Une réponse vous sera faite rapidement. 

mailto:lydia.lanoe@thierrysa.com

